Zatacznik do statutu CKP

WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA
CENTRUM KSZTALCENIA PRAKTYCZNEGO W SIERADZU

opracowany na podstawie Rozporzadzenia MEN i S z dnia 07. 09. 2004 r. w sprawie
warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania ucznioéw i stuchaczy oraz
przeprowadzania sprawdzianow i egzaminéw w szkotach publicznych.

Wewnatrzszkolny System Oceniania zwany dalej
Systemem Oceniania okre$la zasady oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidw i stuchaczy
oraz przeprowadzania egzamindw i sprawdzianow
w Centrum Ksztatcenia Praktycznego w Sieradzu
zwanego dalej Centrum.

System Oceniania podany jest do wiadomosci
uczniéw i ich rodzicdw lub opiekundw poprzez wy-
wieszenie jego tresci w pokoju nauczycielskim, na
tablicy ogtoszen Centrum Ksztatcenia Praktycznego
oraz do wiadomosci wszystkich placéwek kieruja-
cych miodziez na zajecia edukacyjne do Centrum
Ksztatcenia Praktycznego.

§ 1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego o0sig-
gnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
postepach w tym zakresie;

2) udzielanie pomocy uczniowi w samodzielnym
planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepdw
W nauce i zachowaniu;

4) dostarczenie rodzicom (prawnym opieku-
nom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz spe-
cjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia or-
ganizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

§ 2. 1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan
edukacyjnych niezbednych do uzyskania po-
szczegolnych $rédrocznych i rocznych (se-
mestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obo-
wigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyj-
nych;

2) ustalanie kryteridow oceniania zachowania;

3) ocenianie biezace klasyfikacyjnych ustalanie
$rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obo-
wigzkowych klasyfikacyjnych dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania wg skali punkto-
wej przyjetej w Centrum;

4) przeprowadzanie egzaminéw  klasyfikacyj-
nych;

5) ustalanie rocznych (semestralnych) ocen kla-
syfikacyjnych z obowigzkowych i dodatko-
wych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o
ktorej mowa w § 3 ust.1 2 i §6 ust. 2;

6) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyz-
szych niz przewidywane rocznych (seme-

stralnych)ocen klasyfikacyjnych z obowigzko-
wych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania
rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o
postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

§ 3. 1. Z zajec realizowanych w Centrum na
podstawie rozporzadzenia MENIS z dnia 1 lipca
2002 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu
(Dz. U. Nr 113, poz. 988 z p6zn. zm.) uczniowie
stuchacze sa oceniani w systemie punktowym
polegajacym na:

1) Na kazdej jednostce metodycznej uczen be-
dzie oceniany w skali punktowej od 1 do 6;

2) Punkty na koniec semestru i roku szkolnego
beda sumowane;

3) Punkty, ktdre uzyska uczen beda przeliczane
na ocene semestralng lub roczng;

4) Przeliczanie polega na poréwnaniu uzyska-
nych punktéw z maksymalng ich iloscia, jaka
uczen moze uzyskac¢ przy ocenie bardzo do-
brej w semestrze lub roku wg zestawienia:

a) stopien celujacy powyzej 100%;

b) stopien bardzo dobry od 86-100%

c) stopien dobry od 67 - 85%

d) stopien dostateczny od 48 — 66%

e) stopien dopuszczajacy od 29-47%

f) stopien niedostateczny 28% i nizej
2. Z innych zaje¢ edukacji zawodowej ucznio-
wie stuchacze oceniani sg w stopniach wg skali:

a) stopien celujacy — 6;

b) stopien bardzo dobry — 5;

c) stopien dobry —4;

d) stopien dostateczny -3;

e) stopien dopuszczajacy — 2;

f) stopien niedostateczny — 1.
3. Nauczyciele prowadzacy zajecia a w przy-
padku zaje¢ praktycznych opiekun grupy na
poczatku kazdego roku szkolnego informujg
ucznidow oraz ich rodzicow (prawnych opieku-
now) o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczegolnych $rodrocznych i rocz-
nych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyj-
nych, wynikajacych z realizowanego przez sie-
bie programu nauczania;

b) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyj-
nych uczniéw;

c) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz prze-
widywana rocznej (semestralnej) oceny klasyfi-
kacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych.



4. Wychowawca klasy a w przypadku zaje¢
praktycznych opiekun grupy na poczatku kaz-
dego roku szkolnego informuje ucznidow oraz
ich rodzicéw (prawnych opiekundw) o:
a) warunkach i sposobie oraz kryteriach ocenia-
nia zachowania
b) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

5. Oceny sqg jawne dla ucznia i jego rodzicow
(prawnych opiekundw).

6. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow
(prawnych opiekundw), sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne oraz inna dokumen-
tacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostep-
niana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym
opiekunom).

7. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie
opinii  publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni spe-
cjalistycznej, dostosowa¢ wymagania eduka-
cyjne, o ktorych mowa w §3 ust. 3 i 4, do in-
dywidualnych potrzeb psychofizycznych i edu-
kacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zabu-
rzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne
trudno$ci w uczeniu sie, umozliwiajace spro-
stanie tym wymaganiom.

8. W przypadku ucznia posiadajacego orze-
czenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wy-
magan edukacyjnych, o ktérych mowa w § 3
ust.3 i 4, do indywidualnych potrzeb psychofi-
zycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpic
na podstawie tego orzeczenia.

§ 4. 1. Klasyfikacja $rédroczna polega na
okresowym podsumowaniu osiggnie¢ eduka-
cyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslo-
nych w szkolnym planie nauczania i zachowa-
nia ucznia zgodnie z § 3 ust. 1 2.

2. Klasyfikacja roczna, polega na podsumowa-
niu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edu-
kacyjnych, okre$lonych w szkolnym planie na-
uczania, i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfi-
kacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o
ktorej mowa w § 12 ust. 2 i § 13 ust.3 rozpo-
rzadzenia MENIS z dnia 07. 09. 2004 r. w
sprawie warunkow i sposobu oceniania.... .

3. Przed rocznym (semestralnym) klasyfikacyj-
nym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia
edukacyjne oraz wychowawca klasy lub opie-
kun grupy sg obowigzani poinformowac ucznia
i jego rodzicdw (prawnych opiekunéw) o prze-
widywanych dla niego rocznych (semestral-

nych) ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ eduka-
cyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfi-
kacyjnej zachowania, w czasie trwania wywia-
dowek i odwiedzin szkoty przez rodzicow
(prawnych opiekundw), drogg telefoniczng lub
pisemnie, nie pdzniej niz na trzy tygodnie przed
zakonczeniem klasyfikacji rocznej (semestral-
nej).

4, Srodroczne i roczne (semestralne) oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych ustalajq nauczyciele pro-
wadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne w
Centrum biorac pod uwage § 11 rozporzadzenia
MEN:IS z dnia 07. 09. 2004 r. w sprawie warun-
kdw i sposobu oceniania... , a $rédroczng i
roczng ocene klasyfikacyjng zachowania — wy-
chowawca klasy lub opiekun grupy po zasie-
gnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy
oraz ocenianego ucznia.

§ 5. 1. Oceny biezace i $rédroczne oceny kla-
syfikacyjne z zaje¢ wymienionych w § 3 ust. 1
ustala sie wedtug skali punktowej, a z pozosta-
tych zaje¢ edukacyjnych oceny biezace i $réd-
roczne ustala sie wedtug skali podanej w § 3
ust. 2.

2. Roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne,
ustala sie w stopniach wedtug nastepujacej

skali:

a) stopien celujacy — 6;

b) stopien bardzo dobry — 5;

c) stopien dobry —4;

d) stopien dostateczny -3;

e) stopien dopuszczajacy — 2;

f)  stopien niedostateczny — 1.
3. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng za-
chowania.

§ 6. 1. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyj-
na zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia;
2) postepowanie zgodnie z dobrem spoteczno-
Sci szkolnej;
3) dbatos$¢ o honor i tradycje placowki;
4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne
oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w placéw-
ce i poza nig;
_7) okazywanie szacunku innym osobom.
2. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania, ustala sie wedtug nastepujacej
skali:
a) wzorowe,
b) bardzo dobre,
¢) dobre,
d) poprawne,
e) nieodpowiednie,



f) naganne.
3. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma
wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub
ukonczenia szkoty.
4. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej
(semestralnej) stwierdzono, ze poziom osig-
gnie¢ edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub
utrudni kontynuowanie nauki w klasie progra-
mowo wyzszej (semestrze programowo wyz-
szym), placéwka, w miare mozliwosci, stworzy
uczniowi szanse uzupetnienia brakéow, pod
warunkiem, ze uczen wyrazi petng gotowos$¢ i
checi do uzupetnienia brakow.
5. Nauczyciel wychowawca prowadzacy zajecia
okre$la zasady wystawiania ocen zachowania,
ktory jest zgodny z obowigzujgcymi przepisami
i uwzglednia w szczegdlnosci:

a. dbatos¢ o piekno mowy ojczystej,

b. zachowanie ucznia w placéwce,

c. respektowanie zasad wspotzycia spoteczne-
go i norm etycznych,

d. zachowanie i przestrzeganie regulaminéw
obowigzujacych w placowce i internacie
szkolnym,

e. frekwencje na zajeciach,

wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia i
godne jego reprezentowanie w srodowisku

—h

§ 7. 1. Kierownik pracowni wraz z nauczycie-
lami prowadzacymi zajecia w pracowni i zaje-
cia praktyczne opracowujg przedmiotowy sys-
tem oceniania obowigzujacy w danej pracowni
lub dziale.
2. Nauczyciele prowadzacy zajecia teoretyczne
na kursach w Os$rodku Doksztatcania i Dosko-
nalenia Zawodowego opracowujq przedmioto-
wy system oceniania dla danego przedmiotu.
3. Ocenianie $rdédroczne obejmuije:
1) codzienne ocenianie jakosci wykonywania
przydzielonych zadan,
2) postawe ucznia wobec przydzielonych za-
dan,
3) znajomoscC i przestrzeganie przepiséw bhp,
p.poz. i regulaminu Centrum,
4) aktywno$c¢ ucznia na zajeciach,
5) umiejetnos¢ taczenia teorii z praktyka,
6) punktualnos¢ na zajeciach,
7) prace kontrolne,
8) prace domowe i przygotowanie sie do za-
je¢,
9) prowadzenie zeszytu zajeé,
4. Przedmiotowy system oceniania zatwierdza
Dyrektor Centrum.
5. Kazdy uczen odbywajacy zajecia w Centrum
obowigzany jest do posiadania i prowadzenia
zeszytu do danego przedmiotu, zeszytu do
zaje¢ praktycznych lub zeszytu cEwiczen, do

ktérego wpisywane sg oceny czastkowe, seme-
stralne i koncoworoczne.

8§ 8. 1. Rok szkolny podzielony jest na dwa
semestry zgodnie z organizacjg roku szkolnego.
2. Pierwszy semestr rozpoczyna sie w pierw-
szym powszednim dniu wrzesnia, z wyjatkiem
soboty a konczy sie w najblizszy piatek po 24
stycznia.

3. Drugi semestr rozpoczyna sie w najblizszy
poniedziatek po zakonczeniu pierwszego seme-
stru a konczy sie w najblizszy piatek po 18
czerwca.

4. Placowka kierujgca mtodziez na zajecia edu-
kacyjne do Centrum, w ktdrej ustalono inng
organizacje roku szkolnego oraz inng skale
ocen zobowigzana jest ustali¢ z dyrektorem
Centrum szczegotowe zasady, terminy poszcze-
gblnych semestréw i sposdb oceniania przed
podpisaniem umowy o organizacji zaje¢. Szcze-
goty ustalen powinny by¢ zapisane w umowie o
realizacji zaje¢ edukacyjnych.

§ 9. 1. Uczen, moze nie by¢ klasyfikowany z
jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyj-
nych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia
$rodrocznej lub rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia
na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej po-
towe czasu przeznaczonego na te zajecia w
planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawie-
dliwionej nieobecnosci moze zdawad egzamin
klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z
powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
na wniosek jego rodzicdw (prawnych opieku-
néw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode
na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny moze zdawac row-
niez uczen realizujgcy indywidualny program
lub tok nauki oraz spetniajacy obowigzek szkol-
ny poza Centrum.

5. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w
formie pisemnej i ustnej, a egzamin z zajec
pnz, technologii informatycznej, rysunku, zajec
specjalistycznych i specjalizujagcych w formie
zadania praktycznego.

6. Dla ucznia nieklasyfikowanego z powodu
usprawiedliwionej nieobecnosci z zajeC prak-
tycznych, moga by¢ zorganizowane zajecia
umozliwiajgce uzupetnienie programu naucza-
nia po otrzymaniu skierowania ze szkoty macie-
rzystej.

7. Podanie z pro$ba o organizacje zaje¢ klasyfi-
kacyjnych skfada uczen w macierzystej szkole,
ktoéra wystepuje z wnioskiem o zorganizowanie



zaje¢ uzupetniajacych w Centrum, ktére okresli
termin przeprowadzenia uzupetniajacych zajed.
8. Termin egzaminu klasyfikacyjnego jest
uzgodniony z uczniem i jego rodzicami (praw-

nymi opiekunami), ktdry przeprowadzany jest:
a) semestralny — do konca lutego,
b) koncoworoczny — do konca roku szkolnego,

9. Egzamin klasyfikacyjny, o ktérym mowa w
ust. 2 i 3 przeprowadza nauczyciel danego
obowigzkowego zajecia edukacyjnego w obec-
nosci, wskazanego przez dyrektora Centrum,
nauczyciela takich samych lub pokrewnych
zaje¢ edukacyjnych.
10. Uczen spetniajacy obowigzek nauki poza
Centrum zdaje egzamin klasyfikacyjny przed
Komisjq powotang przez dyrektora, ktéry ze-
zwolit na spetnianie przez ucznia obowigzku
nauki poza Centrum. W skitad komisji wchodza:
1) dyrektor Centrum lub nauczyciel zajmujacy
w Centrum inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczacy;
2) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslo-
nych w planie nauczania dla odpowiedniej

klasy, grupy.

11.Przewodniczacy  komisji, uzgadnia z
uczniem, o ktérym mowa w ust. 4 oraz jego
rodzicami (prawnymi opiekunami), liczbe zajec
edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawaé
egzaminy w ciggu jednego dnia.

12.W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogq
by¢ obecni w charakterze obserwatoréw rodzi-
ce (prawni opiekunowie) ucznia.

13.Z przeprowadzonego egzaminu klasyfika-
cyjnego sporzadza sie protokodt zawierajacy:

1) imiona i nazwiska nauczycieli przeprowa-
dzajacych egzamin, a w przypadku egza-
minu, ktérym mowa w ust.9 skfad komi-
sji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz
uzyskane oceny.

Do protokotu dolacza sie pisemne prace
ucznia i zwiezlq informacje o ustnych odpo-
wiedziach ucznia. Protokof stanowi zalacznik
do arkusza ocen ucznia.

14. Dla ucznia niesklasyfikowanego z zajec
praktycznych z powodu usprawiedliwionej nie-
obecnosci, szkota organizuje zajecia umozli-
wiajace uzupetnienie programu nauczania i
ustalenie $rddrocznej lub rocznej (semestral-
nej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ praktycz-
nych.

15. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z
zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisu-
je sie ,niesklasyfikowany”.

§ 10. 1. Ustalona przez nauczyciela albo uzy-
skana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z
zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna z zastrzeze-
niemust. 2§ 11

2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w
wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedosta-
teczna roczna (semestralna) ocena klasyfika-
cyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmienio-
na w wyniku egzaminu poprawkowego, z za-
strzezeniem § 13 ust. 2i § 11.

3. Ustalona przez wychowawce klasy ocena
zachowania jest ostateczna, z zastrzezeniem §
11.

§ 11. 1. Uczen lub jego rodzice (prawni opie-
kunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrekto-
ra Centrum, jezeli uznajg, ze roczna (seme-
stralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyj-
nych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowa-
nia zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia mogq by¢ zgtoszone w terminie do
7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna (seme-
stralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyj-
nych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowa-
nia zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
dyrektor Centrum powotuje komisje, ktéra:

1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych prze-
prowadza sprawdzian wiadomosci i umiejet-
nosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej,
oraz ustala roczng (semestralng) ocene kla-
syfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania ustala roczng ocene klasyfika-
cyjng zachowania w drodze gtosowania zwy-
ktg wiekszoscig gtoséw; w przypadku réwnej
liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczace-
go komisji.

3. Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust.
2 pkt 1, uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami).

4. W sktad komisji wchodza:

1) W przypadku rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w
placéwce inne stanowisko kierownicze-jako
przewodniczacy,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyj-
ne,

c) dwdch nauczycieli z placowki lub innej placowki
tego samego typu, prowadzacy takie same za-
jecia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania:



a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w
placéwce inne stanowisko kierownicze-jako
przewodniczacy,

b) wychowawca klasy (opiekun),

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel
prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,

d) pedagog,

e) psycholog,

f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

g) przedstawiciel rady rodzicéw

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 1
lit. b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szcze-
golnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor Centrum powotuje innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym, ze powofanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w po-
rozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
6. Ustalona przez komisje roczna (semestral-
na) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
nie moze by nizsza od ustalonej wczesniej
oceny. Ocena ustalona przez komisje jest osta-
teczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, ktdra moze by¢ zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzeze-
niem § 13 ust. 2.
7. Z prac komisji sporzadza sie protokot zawie-
rajacy w szczegdlnosci:
1) w przypadku rocznej (semestralnej) oce-
ny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) skiad komisji,
b) termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2
pkt 1,
c) zadania (pytania) sprawdzajace,
d) wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyj-
nej zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
c) wynik gtosowania,
d) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnie-
niem.
Protokot stanowi zafacznik do arkusza
ocen ucznia.
8. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 7 pkt
1, dofacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
9. Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych
nie przystapit do sprawdzianu, o ktdrym mowa
w ust. 2 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze
przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora Centrum.
10. Przepisy ust. 1-9 stosuje sie odpowiednio
w przypadku rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej
w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze

termin do zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni
od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawko-
wego. W tym przypadku, ocena ustalona przez
komisje jest ostateczna.

§ 12. 1. Uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej (na semestr programowo
wyzszy), jezeli ze wszystkich obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w planie na-
uczania, uzyskat roczne (semestralne) oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecz-
nej, z zastrzezeniem ust. 2.

2. W ksztatceniu policealnym promowanie
ucznidéw, stuchaczy odbywa sie po kazdym se-
mestrze.

3. Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okreslo-
nych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej (na semestr programowo
wyzszy) i powtarza klase (semestr), z zastrze-
Zzeniem § 13 ust. 2.

§ 13. 1. Stopnie ustalone przez nauczyciela i
zatwierdzone przez Rade Pedagogiczng Cen-
trum Ksztatcenia Praktycznego zgodnie z po-
stanowieniami rozporzadzenia MENIS z dnia 07.
09. 2004 r. w sprawie warunkow i sposobu
oceniania.... , nie mogg by¢ uchylone ani zmie-
nione decyzjg administracyjng szkoét kierujacych
ucznidw na zajecia praktyczne, praktyki zawo-
dowe, kursy doksztatcajace do Centrum.

2. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
(semestralnej) uzyskat ocene niedostateczng z
jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
moze zdawaé egzamin poprawkowy. W wyjat-
kowych przypadkach rada pedagogiczna moze
wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z
dwdch obowigzkowych zajec¢ edukacyjnych.

3. Egzamin poprawkowy skfada sie z czesci
pisemnej oraz czeSci ustnej, z wyjatkiem egza-
minu z informatyki, technologii informacyjnej,
pracowni technicznej, z ktérych egzamin ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.
4. Egzamin poprawkowy z zajeC praktycznych,
zaje¢ laboratoryjnych i innych obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych prowadzonych w Centrum,
ktdérych programy nauczania przewidujg pro-
wadzenie ¢wiczen (doSwiadczen), ma forme
zadan praktycznych.

5. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza
dyrektor Centrum w ostatnim tygodniu ferii
letnich, a dla zaje¢ konczacych sie w styczniu -
w ostatnim tygodniu ferii zimowych.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komi-
sja powotana przez dyrektora Centrum. W
skfad komisji wchodza:



1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w
tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia eduka-
cyjne - jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub po-
krewne zajecia edukacyjne — jako czionek
komisiji.

7. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 6 pkt 2,
moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wilasng prosbe lub w innych, szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach. W takim przypad-
ku dyrektor Centrum powotuje jako osobe eg-
zaminujaca innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne z tym, ze powo-
tanie nauczyciela zatrudnionego w innej pla-
cdwce nastepuje w porozumieniu z dyrektorem
tej placowki.

8. Z przeprowadzonego egzaminu poprawko-
wego sporzadza sie protokdt zawierajacy w
szczegoblnosci:

1) skiad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) pytania egzaminacyjne;

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzy-
skang ocene.

Do protokofu dofqcza sie pisemne prace ucznia |
zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokdt stanowi zatgacznik do arkusza ocen
ucznia.

9. Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych
nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do
niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora Centrum, nie pozniej niz do
konca wrzesnia, a dla zaje¢ konczacych sie w
miesigcu styczniu - nie pdzniej niz do konca
marca.

10.Uczen, ktdry nie zdat egzaminu poprawko-
wego, nie otrzymuje promocji do klasy pro-
gramowo wyzszej (na semestr programowo
wyzszy) i powtarza klase (semestr).

§ 14. 1. Uczen konczy edukacje zawodowa,
odpowiedni stopien kursu doksztatcania zawo-
dowego:

1) jezeli na zakonczenie klasy programowo naj-
wyzszej, (semestru programowo najwyzsze-
go), I, II lub III stopnia kursu doksztatcania
zawodowego uzyskat oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostatecznej.

2) jezeli w wyniku klasyfikacji korcowej, na kto-
rg sktadajg sie roczne (semestralne) oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ eduka-
cyjnych uzyskane w klasie programowo naj-
wyzszej (semestrze programowo hajwyz-
szym) uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od

_oceny niedostatecznej,

2. Srédroczne i roczne (semestralne) oceny z
zaje¢ edukacyjnych realizowanych w Centrum
zatwierdzane sg na posiedzeniach klasyfikacyj-
nych rady pedagogicznej Centrum i przekazy-
wane do szkét kierujgcych ucznidow na te zaje-
cia do Centrum. Zaswiadczenie ukonczenia kur-
su I, IT lub III stopnia przez ucznia wystawia
Osrodek Doksztatcania i Doskonalenia Zawo-
dowego przy Centrum Ksztatcenia Praktycznego
w Sieradzu.

§ 15. Nauczyciel moze wystapi¢ z wnioskiem
do Dyrektora Centrum o nagrode dla wyrdznia-
jacego sie ucznia w nauce i zachowaniu.

§ 16. Zmian w Regulaminie Oceniania dokonu-

je sie zwyktg wiekszoscig gtosdow na wniosek:
- 1/3 nauczycieli Centrum,
nowelizacji lub zmiany przepiséw prawnych.

8§ 17. 1. Dokument zostat zatwierdzony uchwatg
Rady Pedagogicznej Centrum Ksztatcenia Praktycz-
nego w dniu 17. 09. 2004 r. i obowigzuje z dniem
ogtoszenia rozporzadzenia MENIS z dnia 7.09.2004
r. w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfi-
kowania i promowania ucznidw i stuchaczy oraz
przeprowadzania sprawdziandow i egzamindéw w
szkofach Publicznych ( Dz. U. Nr 199 poz. 2046).

2. Dotychczasowy regulamin traci moc z dniem
wejscia w zycie rozporzadzenia MENIS z dnia 7 .09.
2004 r. w sprawie warunkdw i sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy
oraz przeprowadzania sprawdzianéw egzaminéw
szkotach publicznych.

Dyrektor:



