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Rozdziat |

PODSTAWY PRAWNE REGULAMINU

Podstaw prawrg niniejszego Regulaminu stanowi:

a)
b)
c)

d)

f)

Ustawa z dnia 7 wrZaia 1991 r. o systemigwiaty (Dz. U. z 2016 r., poz. 1943, ze zm.);
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawin@towe (Dz. U. 2018r. poz. 996);

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowjadeaustaw — Prawo Gwiatowe (Dz. U.
2017r. poz. 60);

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczydila U. z 2018r. poz. 967);

Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 majg0R r. w sprawie ramowych
statutow publicznego przedszkola oraz publicznytiis(Dz. U. Nr 61, poz.624);
Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 ma2€d.7r. w sprawie szczegbtowej

organizacji publicznych szkét i publicznych przekisz (Dz. U. Rok: 2017, poz. 649).

Rozdziat Il
POSTANOWIENIA OGOLNE

Internat jest placowk opiekuiczo — wychowawcg, dziatapcag w ramach Centrum Edukacii
Zawodowe] w Sieradzu, zapewnje opiek i wychowanie w czasie odbywania nauki poza
miejscem zamieszkania. W internacie kwaterowaniczniowie odbywajcy kursy zawodowej w
Centrum Edukacji Zawodowej oraz uczniowie innyckdsponadpodstawowych.

Internat stanowi integragnczes¢ Centrum Edukacji Zawodowej w Sieradzu oraz planuje
wykonuje swoje zadania oltene w planie pracy opiekiezo — wychowawczej i profilaktycznej
internatu.

Regulamin internatu jest wewtnznym aktem prawnym reguligym jego dziatalngt.



b)

Regulamin okréla szczegotowe zasady dziatadoointernatu, tworzy warunki dla rozwijania
samoradnasci wychowankow, partnerstwa i wspoétodpowiedzidlrio za funkcjonowanie
placowki.

Regulamin wchodzi wzycie z dniem przycia przez Rag pedagogiczgn Centrum Edukacji

Zawodowej w Sieradzu.

Rozdziat Il
CELE | ZADANIA INTERNATU

Cele:

Celem dziatalnéci internatu jest umdiwienie uczniom realizacji ksztatlcenia i wspomaigan
opiekwnczo — wychowawczej roli szkoly i rodziny oraz staemie optymalnych warunkéw do
rozwoju zainteresoweai uzdolnie.

Internat zapewnia wychowankom opiek realizacg proceséow wychowawczych w czasie
odbywania przez nich nauki poza miejscem stalegmieszkania. Wychowawcy internatu
zapewniag wychowankom pomoc psychologiczno — pedagogiczn

Podstawowym zadaniem realizowanym przez zespot ewatvcoOw w poszczegolnych grupach
jest dyzenie do pelnego usamodzielnienia wychowankéw i goywanie ich do dorosteggycia

z uwzgkdnieniem godnéci osobistej, autonomii, poczucia wiasnej wéetoi twodrczej

aktywnaici poprzez przekazywanie zdobytej wiedzy éwi@dczenia.

Zadania:

zapewnienie wychowankom zakwaterowania za odpiaigio

zapewnienie wkxiwych warunkoéw sanitarno — higienicznych;

zapewnienie wigciwych warunkéw do nauki, rozwijania zainteresawazdolnien;

stwarzanie warunkow do uczestnictwa w wydarzenkadturalnych;



e)
f)
9)
h)

)
K)

propagowanie rinych form aktywnéci i dbatcci o wkasny stan zdrowia;

wdrazanie do samodzielnego wykonywaniamgch prac porgdkowo — gospodarczych;
rozwijanie samorgdnasci, samodzielngci i zaradnéci zyciowej;

zapewnienie warunkéw do korzystania z miejsc do. teiwwhej nauki, sali tv, internetu, oraz
aneksow kuchennych;

ksztattowanie postaw wzajemnego zrozumienia, talgrazyczliwosci i odpowiedzialnéci;
wychowanie w duchu patriotycznych i poszanowaradycji narodowych i regionalnych;
zapewnienie wychowankomagitosci opieki ze strony wychowawcow; w przypadku doiegkci
zdrowotnych wychowawca informuje rodzica / opiekunaaistniatej sytuacji; w zateosci od
potrzeby ustala dalsze czyrdgow porozumieniu z rodzicem / opiekunem prawnyyrekcja
Centrum Edukacji Zawodowej;

W przypadku ztego samopoczucia i choroby dzieckiimjest zobowjzany odebra dziecko z

internatu w miag mozliwosci jak najszybciej.

Rozdziat IV
ORGANIZACJA PRACY INTERNATU

Internat prowadzi catodobaw dziatalngé w trakcie trwania zef dydaktyczno -
wychowawczych w szkole.

Tygodniowy wymiar zaj¢ opiekuczych i wychowawczych oraz licglwychowankéw w grupie
wychowawczej reguluje Dyrektor Centrum Edukacji saewej w Sieradzu.

Wychowawcy sprawgjopieke nad wychowankami internatu rownipodczas dsuréw nocnych.
Podstawow komoérke organizacyjy internatu stanowi grupa wychowawcza, nad «tdpieke
sprawuje wychowawca.

Dyrektor Centrum Edukacji Zawodowej nadzoruje pragehowawcéw internatu.



6. W celu realizacji zadaopiekuczo — wychowawczych dziata Zespot Wychowawczy imaén w
sktad, ktérego wchodzawychowawcy.

7. Podstaw realizacji istotnych zadhainternatu jest roczny plan pracy opiékao — wychowawczej
internatu, ktéry zatwierdza Dyrektor Centrum Edykaawodowej w Sieradzu.

8. Rozkiad dnia w placowce uwzglnia czas na nagkprace na rzecz internatu, gag kulturalne,

sportowe oraz czas wolny wychowankow.

Rozdziat V
WYCHOWANKOWIE

1. Zasady zakwaterowania uczniow:

1.20 przygcie do internatu magubiega sie uczniowie, ktorzy:

a) ucz sie poza miejscem statego zamieszkania;

b) s3 uczniami szkét ponadpodstawowych w Sieradzu;

c) majg duza odlegta¢ oraz utrudniony dojazd do szkoty;

d) pochoda z rodzin niepetnych lub niewydolnych wychowawczo;

e) s3 stuchaczami miestznego kursu zawodowego w ramach nauki w CEZ wa8kgr,

1.2 warunkiem zakwaterowania wychowankow w internggebyt staly) jest zieenie podania w

sekretariacie Centrum Edukacji Zawodowej w Sieradzu

1.3Stuchacze kursow w CEZ przyjmowary 8a podstawie wcZaiejszej e-mailowej rezerwacji
miejsca.

2. Prawa i obowigzki wychowanka:

2.1Wychowanek ma prawo do:

a) opieki,zyczliwego traktowania przez wychowawcow, pracowmikaraz wspotmieszkeow;

b) wychowanek ma prawo do poszanowania jego gadmsobistej oraz przekofaeligijnych;

c) korzystania ze wszystkich pomocy dydaktycznychgbstch w placéwce;



d)

f)

¢)

h)

)

K)

korzystania z pomocy wychowawcow w rozmywaniu probleméw osobistych oraz we
wszystkich sprawach dotygzych nauki oraz pobytu w placowce;

zgtaszania propozycji poprawy warunkow socjalng/telwych w internacie;

korzystania z pomieszazeogolnodosipnych, ktérymi dysponuje budynek (aneksy kuchenne,
sala tv, pokgj cichej nauki, itp.;

wypoczynku i uczestnictwa we wszystkichga@ch organizowanych na terenie placowki oraz po
uzgodnieniu z rodzicami w innych zajach sportowych, kulturalnych prowadzonych poza
placowlg;

wyj$¢ poza teren, po uprzednim zgtoszeniu i uzyskanmdygnvychowawcy i wypisaniu siw
zeszycie WY¢;

przyjmowania 0sob odwiedzajych :

mieszkacy internatu przyjmw swoich gdéci w wyznaczonym miejscu (parter-  hol), po
uzgodnieniu tego faktu z wychowagvpetngcym dyzur;

wyjazdéw w cigu tygodnia do domu za zgpdrychowawcy w uzgodnieniu z rodzicami;

dodatkowej nauki po godzinie 22-ej za zged/chowawcy petnjcego dyur;

2.2 Obowigzkiem wychowanka mieszkaego w internacie jest:

a)
b)

c)

systematyczne uggzczanie na zegia szkolne;
przestrzeganie regulaminu internatu;

stosowanie gido ustalonego ramowego planu dnia;

d) wykorzystanie w petni czasu i warunkow do systematgj nauki;

e)
f)
9)
h)

uczestniczenie w pracach na rzecz placowki:gganze i utrzymywanie poszlku;
utrzymanie czystkei w pokojach, pomieszczeniach ogolneggtlu, aneksach kuchennych;
pozostawienie pogzlku w salach przed w§giem na zajcia

petnienie rzetelnie ustalonychzayow poradkowych (pokoje mieszkalne, aneksy kuchenne);



)

K)

)

dbanie 0 pomieszczenia, sgirz urzadzenia internackie ( w przypadku znisztzpo ustaleniu z
Dyrekcjg Centrum Edukacji Zawodowej w Sieradzu wychowanekozen poniéc¢
odpowiedzialné¢ materialn );

zgtoszenie wychowawcy informacji o wypgzie z placéwki oraz posiadanie pisemnej zgody
rodzica/opiekuna prawnego na powrot (dotyczy osépeinoletnich);

dbanie o kultuy osobisg, kulture jezyka, schludny wygld i stosowny ubior;

okazywanie szacunku wychowawcom, pracownikom ocdezknkom i kolegom;

m) niestosowanie aktdw przemocy fizycznej i psychiganebec mieszkacow, wychowawcow i

n)

0)

3.
a)

b)

pracownikow;

podporadkowanie s} zaleceniom wychowawcow i pracownikow;

terminowe uiszczanie optaty za pobyt (w przypad&mygnacji z pobytu, internat nie zwraca
optaty; w szczegolnych przypadkach ina ubiegé siec o zwrot ptatnéci za pobyt na podstawie
ztozonego podania do Dyrektora CEZ)

niezwtoczne zgtoszenie choroby lub wypadku wychowadyzurujagcemu lub pracownikowi;
oszczdne i prawidiowe korzystanie z energii i wody;

pozostawienie kluczy od sal mieszkalnych na partiegdz w pokoju wychowawcow;
poinformowanie wychowawcow w przypadku nieobe&onav placéwce;

przestrzeganie zasad bhp i pzpo

zgtaszanie wychowawcy dyrujagcemu zwolnié z zag¢ lekcyjnych;

kulturalne zachowywaniegna terenie placowki.

Wychowankom internatu zabrania sk:
Wprowadzania do sal mieszkalnych oséb niezamiegahkdiez uzgodnienia z wychowayyc
spazywania alkoholu, palenia papieroséw, e — papierasgparywaniasrodkow odurzajcych jak

rowniez przebywania pod ich wptywem oraz ich wnoszeniajguania i rozprowadzenia;



c)
d)
e)
f)

¢)

h)

)
K)

posiadania i Ztywania przedmiotow niebezpiecznych dla zdrowigdia;

przygotowywania positkdw po godzinie 21:30 w anekslauchennych;

przebywania w pokojach innych uczniéw po godz. @1.0

pozostawiania otwartych pokoi podczas nieobécinmieszkacow tej sali;

dokonywania samaddéw, wykorzystywania stabszych, ¢oania s¢, przejawOw przemocy
fizycznej i psychicznej w stosunku do innych mieg@dw, wychowawcow i pracownikow;
dokonywania wszelkich zmian w pokojach mieszkalnyaiaz ich dekorowania bez zgody
wychowawcy;

przywazenia i wywania grzatek, grzejnikow elektrycznych, kuchemeikrofalowych, kuchenek
gazowych, sprgu RTV, lodowek przenimych oraz sprgu o wysokim nagtnieniu itp.;
zaktdécania ciszy nocnej guzy godzin 22:00 a 6:00;

tamania przepisow bhp i p.po

wykonywania na terenie placowki zdj krecenia filméw oraz nagrywania przyyciu telefonow

komorkowych, aparatow fotograficznych, kamegl{jeie wynika to z polecenia wychowawcy);

m) posiadania zwiegt w budynku;

n)

0)

p)
Q)
y
s)

Y

posiadania i zgywania lekow bez wiedzy wychowawcy;

leki zazywane na stalegsprzechowywane u wychowawcy i wydawane zgodnie lecemiami
lekarza oraz rodzica tylko i wytznie na pisemnprasbe rodzica i za jego zgagl

uzywania wulgarnych stéw, wszczynania awantur i bpjek

wystugiwania s mtodszymi kolegami i koteankami w jakichkolwiek sytuacjach;

gtosnego stuchania muzyki, ktéra zaktdca spokdj innygobmm;

posiadania w pokoju spts docéwiczen sitowych;

samodzielnego podejmowania decyzji w kwestiach za&mwania (zmiana pokoju mieszkalnego

wymaga zgody wychowawcy)



u) dorabianie dodatkowych kluczy do pokoi mieszkalngchz innych pomieszcaenajdugcych se
na posesji placowki (w przypadku zgubienia lub zAam klucza naley go odkupt / dorobt na
wiasny koszt);

v) palenia w pokojackwieczek i kadzidet zapachowych;

w) dokonywania modyfikacji spetu internetowego oraz manipulacji przy instaladgkérycznej,

grzewczej, wodnokanalizacyjnej oraz przymaeach przeciwpzarowych i hydrantach.

Rozdziat VI
WYROZNIENIA, NAGRODY i KARY

1. WyrGznienia:
1.1 Za wzorow i przyktadry postaw i aktywna¢ wychowanek maze otrzymé:

a) pochwat wychowawcy w obecrigi grupy;

b) pochwat Dyrekcji szkoty w obecniei mieszkacow placowki;

c) wyrodznienie w formie dyplomu lub nagrody rzeczowej;
2. Kary:
2.1 Za nieprzestrzeganie regulaminu internatu,szesgolndci za ragce naruszenie zasad wspfdia
spotecznego oraz nie wyyriywanie s¢ z obowizkow itp., wychowanek mi@ by ukarany poprzez:

a) upomnienie ustne podczas indywidualnej rozmowy zheywawa;

b) nagamg Dyrektora CEZ w formie pisemnej;

c) warunkowy pobyt w internacie za zgpbDyrektora CEZ;

d) skrelenie z listy mieszk@cow poprzez Dyrektora szkoty na wniosek zespotuheyawczego

internatu;
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e) wychowanek mge zosté skrelony z listy mieszkacéw internatu z pomigciem gradaciji kar, za
razace naruszenie norm etycznych i obyczajowych, wegaingci za zachowania zagr@ace
zdrowiu izyciu pozostatych wychowankéw, wychowawcow i practow;

f) zastosowana kara powinna ¢byadekwatna do popetnionego czynu, nie powinna gzatus

godngaci i nietykalngci wychowanka.

Rozdziat VI

ANEKS KUCHENNY

1. W placéwce funkcjongjdwa aneksy kuchenne, z ktorych korzystajeszkacy.

2. Zasady korzystania z aneksu ckaeodebny regulamin.

Rozdziat VI

PRACOWNICY INTERNATU

W internacie zatrudniengs
* Pracownicy pedagogiczni
* Pracownicy administracji i obstugi
Obowazki pracownikdw pedagogicznych, administracji i folgs okreslaja odpowiednio: Karta
Nauczyciela, Kodeks Pracy oraz szczegotowy zakresrmici i obowigzkdw pracowniczych.
Rozdziat IX

ZADANIA WYCHOWAWCY INTERNATU

1. Wychowawcy internatu podleggapezpdrednio Dyrektorowi CEZ w Sieradzu.
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2. Wychowawca prowadzi pracwychowawczo — opiekicza i jest odpowiedzialny za jaké i
wyniki tej pracy oraz bezpiecastwo powierzonych jego opiece wychowankow.

3. Wychowawca planuje i organizuje proces wychowanigrupie, a w szczegolia:

a) tworzy warunki do rozwoju wychowankow, przygotowando zycia w zespole, rodzinie,
spoteczeéstwie;

b) rozwigzuje ewentualne konflikty radzy wychowankami a spotecziuiy internaclg.

4. Wspolpracuje z wychowawcami, nauczycielami CEZ caelu wymiany informacji o

wychowankach, organizuje opigkad uczniami magymi trudng¢ w nauce.

5. Nawpzuje kontakt z rodzicami wychowankodw, informuje ihvynikach w nauce i ewentualnych

problemach w zakresie wychowania i opiekigewa rodzicOw w programowe i organizacyjne sprawy

grupy wychowawcze.

6. Wspotdziata z instytucjami oraz innymi placowkaopiekuczo — wychowawczymi w celu

uzyskania wszechstronnej pomocy dla swoich wyché&@an doradztwa dla ich rodzicow.

7. Przeciwdziata wszelkim formom nieprawidtowychHao miedzy wychowankami starszych i

miodszych rocznikow.

8. Bezstronnie i obiektywnie ocenia i traktuje wstkych wychowankow.

9. Zapewnia wigciwe warunki i atmosfer do nauki, uwzgldniagc indywidualne potrzeby

wychowankéw, zwiaszcza tych o specjalnych potrzehagchowawczych.

10. Motywuje do nauki i oggania jak najlepszych wynikow.

11. Mobilizuje do codziennego ugzczania na zggia szkolne.

12. Mobilizuje uczniéw do korzystania z biblioteczkternackiej oraz szkolnej i innychrédet

wiedzy i kultury takich jak: multimedialne, telewine, radiowe programy edukacyjne, azalkino,

teatr, spotkania, prelekcje, wyktady organizowanaternacie.

13. Organizuje rinorodne formy wykorzystania czasu wolnego zgodnieozliwosciami internatu i

aktualnymi potrzebami wychowankoéw.
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14. Dba o rozwijanie kultury osobistej wychowankow.
15. Uczy poszanowania mienia spotecznego i pryvgatragaz racjonalnego korzystania z zasobow
internatu CEZ.
16. Prowadzi zgodnie z oboyzujagcymi aktualnie przepisami dokumentapgedagogicza
17. Dba o przestrzeganie przez wychowankow:

a. obowigzujgcych bhp i p. po.;

b. obowigzujacych regulaminéw i zagrzen;

c. czystaci sal i pomieszczeogolnych oraz otoczenia internatu;

d. ustalonego pogdku dnia.
18. Podczas petnienia dyru zwraca uwagna poradek w pomieszczeniach ogélnodgstych.
19. Podczas petnienia dyru zwraca uwagna poradek w pomieszczeniach ogélnodgstych.
20. Bierze udziat w rinych formach doskonalenia zawodowego.

Rozdziat X

DOKUMENTACJA PRACY

Internat prowadzi nagbujaca dokumentagj dotyczca pobytu wychowankow:
a) roczny plan pracy opiekiczo — wychowawczo — dydaktycznej internatu;
b) harmonogram pracy opiekczo — wychowawczej oraz harmonogram uroczysto
c) dziennik zag¢ wychowawczych;
d) ksicge ewidencji wychowankow
e) teczka danych osobowych wychowankow;
f) zeszyt spostrzen o przebiegu dyuréw;
g) rejestr wyf¢ i wyjazddw uczniow;

h) zeszyt codziennego rejestru obe@miav grupach;

13



Rozdziat XI

POSTANOWIENIA OGOLNE

Zmian i zatwierdzenia regulaminu dokonuje Rada Méycawcza Internatu.

Tekst jednolity przyjty na posiedzeniu Rady Wychowawczej Internatu dnia
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